
Candidato N.º Horario GR

1. Avaliação Curricular (60%) 3. Entrevista (40%)

Pontuação Final Seriação

a) Formação Profissional
b) Formação 

Contínua
c) Anos de 

Serviço a) Projetos b) Exp. NEE a) Planificação b) Questões Didáticas c) Projeto 1 c) Projeto 2 

Daniel Joaquim Ferreira Lemos 42 M11 1ª Prioridade 16 80 100 15 46 20 95 95 90 90 67,70 1º

Marco António Banca Fernandes Pereira 42 M11 1ª Prioridade 14 70 100 5 46 0 80 80 70 70 56,70 2º

Carlos Xavier dos Santos Ramos 42 M11 1ª Prioridade 18 90 50 0 6 0 90 90 85 85 50,20 3º

Vila Real, 23 de outubro de 2025
Presidente da CAP


